Spitzenspieler werden
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Chéng zhong ji ying jia

Zusammen wachsen wir
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zht bén

Zhong rén chéng tuan wéi qiye

Welches sind die entscheidenden Schliisselfaktoren
eines Geschaftsfiihrers des 21. Jahrhunderts?
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21 shiji ling xian qiyé chénggong de guanjian yinsu shi shénme?

Gestitzt auf das Buch «Zum Unternehmer berufen»
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Génju shang ye ling xiu de héxin lingdsoli



http://www.chinaboard.de/zi/家

Zwei grundlegende Moralprinzipien
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Liang ding jibén de daodé yuanzé

Grundlegendes Moralprinzip 1: Menschenwiirde respektieren
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jilbén daodé yudnzéyi Zunzhong rénxing zinyan

Alle Menschen werden gewdrdigt. Jeder Mensch verfiigt Giber sein oder ihr eignes, angeborenes

AN B FEEE. BEAE #E i St 5E /Y

Rénrén dou xiangyou zlnyadn. Méi ge rén dou yongydu ta huo ta  ziji de

Talent und ihre Mission, und keiner ist nur effektiver Nutzen, nur ein Werkzeug - er ist ein Mensch,
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tianfu hé shiming, ér bu shiyr ge jin youxiao yong ér bei zhongshi de gongju

und keine Sache. Diese Wiirde gedeiht zu vollkommenem Leben, und kann nicht verloren oder
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shi mourén ér bu shi méuwu. Zhé zlinydn xing shéng ju 1ai, bu néng shiqu

weggenommen werden.
W 2.

huo béi nazou.



Grundlegendes moralisches Prinzip 2: Gemeinwohl anstreben
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Jibén daodé yuadnzé ér: Zhuiqiu gongtong fuli

Jedes Mal, wenn Menschen fiir ein Ziel Zeit der Kooperation investieren, nimmt das Gemein-
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Méidang rén men gongtong de wéi yi ge mubiao xiézuo shi gongtdong fuli, jiu

wohl Gestalt an. Firmen haben ebenfalls zahlreiche, wichtige Bedingungen geschaffen, um noch
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hui xingchéng. Qiye yé chuangzao le xUduo zhongyao tidojian, wei geng da de shehui

mehr fir das Gemeinwohl beizutragen. Firmenprodukte und Dienste, Beschaffung von Arbeits-
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gongténg fuli zuochi gongxian. Qiye de chanpin hé fuwu, tigong de gongzuo

platzen sowie wirtschaftlicher und sozialer Gewinn an die Gesellschaft sind entscheidend fiir ein
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gangwei yiji xiang shéhui tigong de jingji hé shéhui liyi dui gudjia hé

gegliicktes Zusammenleben innerhalb eines Staates und der Menschheit.
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rénlei de méihdao shénghud zhi zhdongyao.



Sechs praktische, gangbare Geschaftsprinzipien
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Liu ding shiyong kéxing de shangye yuanzé

Die Prinzipien Menschenwiirde und Gemeinwohl sind die Basis fiir eine moralische Geschéftsfiihrung.
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Rénxing zunyan hé gongtong fuli yuanzé shi shangye daodé caoshou de jicha.

Verbunden mit den sechs machbaren Geschéftsprinzipien lassen sich exzellente Produkte und
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Jiéhé liu ding shiyong kéxing de shangye yuanzé, tamen ké yi wéi méihdo de chanpin

Dienste, exzellente Arbeit und exzellenter Reichtum erschaffen, diese drei Geschéaftsziele liefern noch
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hé fuwu, méihdo de gongzuo hé méihdo de caifu, zhe san da shangyé mubiao tigong

konkretere Anleitungen.
H OHES Y fEE.

géng juti de zhiddo.



Exzellente Produkte und Dienste: (Die Bedirfnisse der Welt durch die Produktion von Gitern
und Dienstleistungen befriedigen)
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Méihao de chanpin hé fuwu:

Produkte wie Dienste nachhaltig kreieren, um die globale Nachfrage vollstindig zu befriedigen.
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Touguo chuangzao hé kaifa chanpin ji fawu manzu shijie de xtgid.

1. Firmen stellen wahre exzellente Produkte nachhaltig her und bieten wahre passende Dienste an
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YT. Qiyé tolguod shéngchan zhénzhéng youlidng de chanpin hé tigong zhénzhéng

zu Gunsten eines nachhaltigen Beitrags an das Gemeinwohl.
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daowei de fuwu, wei gongténg fuli zuocht gongxian.
2. Firmen bemiihen sich um gesellschaftliche Randgruppen und Bediirftige, um sie gerecht
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Er: Qiyé tougud fuwl rudshiquntihé  ydu xdyao de rén, weéi qi chuangzao
am Wirtschaftsarbeitsleben teilnehmen und teilhaben zu lassen, um deren Sozialstatus zu starken
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gongping gong zheng de jthui can yu jingji hud qin, tigao qi shehui de wei,

und ihre Solidarische Eingliederung zu bewahren.
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baochi tudnjié gong réng.



Gute Arbeit: (Gute produktive Arbeit organsieren)
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Méihao de gongzuo :

Beschaffung vorziiglicher, erfolgreicher Arbeit

HE BIF A BRI ITIE

Zuzht lianghao you chéngxiao de gongzuo

3. Firmen billigen nachhaltige Fahigkeiten der Angestellten, férdern deren hiufige
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San: Qiyé tougud rénké yuingong de gerén cainéng, cujin qi chéng chang ér wéi
gesellschaftliche Beitrage, fordern wiirdige Arbeit.
ey i JRG (RHE TF A9 BEg

sheéhui zuochd gongxian, cujin gongzuo de zanyan.

4. Firmen ermdglichen ihren Angestellten eine harmonische Entwicklung entsprechend ihrer
o % 0EE R AT @ faR R ReRE R
Si: Qiyé tougud wéi yudngong tigong duan hé fazhan jinéng de jihui, yin qi wéi
Fahigkeiten, damit sie ihren Beitrag zur Umsetzung der Firmenziele leisten.
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zUzhi Ilxing shiming zudchd gongxian.

Guter Wohlstand (Nachhaltigen Wohlistand schaffen und gerecht verteilen)

EXEFHME

Méihao de caifu

Nachhaltigen Reichtum erschaffen und ihn fortwdhrend verteilen.



AliE FHEFENMELAIE M ET ofk.
Chuangzao ké chi xu de caifu bing gongzhéng de jinxing fenpéi.

. Firmen stellen verantwortungsbewusste Manager ein, die die Kontrolle Gber das Kapital haben,
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Wu: Qiyé fu gongrénde gudnliqi kongzhi xia de zi yuan, wa lun shi zi bén,

und den Arbeitsnehmern, der Umwelt geben und das Gemeinwohl sowie den
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rénli hai shi hudnjing, cdng ér cujin shehui fuli bing baohu huanjing, zao

Umweltschutz fiir nachfolgende Generationen fordern
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fu houdai.

. Firmen stehen im Dienst der Stakeholder (Angestellten, Kunden, Investoren, Zulieferer
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Liu: Qilye zai weisudyou chifenzhé yungong, kéhl, tdéuzizhé, gongyingshang

und der Gemeinschaft) den Nutzen zu teilen, sowie Manager im Beruf Gerechtigkeit
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hé shequ) fenpei liyi  shi, vyiji zai guanllql yeéwu de yingxiang fangmian

und Recht erhalten.
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baochi gongping hé gongzhéng. LV, Gibersetzt Ruth Wiederkehr



